
佛 山 电 建 集 团 公 司

Foshan Power Construction Group Corporation

安全生产月报

2012年第11期（总第82期）

      佛山电建集团公司安全生产委员会

安全生产指标完成情况
十月份安全情况

十月份主要工作
安全生产隐患排查治理情况
信息传递

十一月份主要工作计划

一、安全生产指标完成情况

事故报表

	      单位
事故类别
	恒益电厂
	福能电厂
	恒益环保建材厂
	电力燃料公司

	人身伤亡事故本月（年）次数
	0
	0
	0
	0

	火灾事故本月（年）次数
	0
	0
	0
	0

	重大操作事故本月（年）次数
	0
	0
	0
	0

	重大设备事故本月（年）次数
	0
	0
	0
	0

	重大质量事故本月（年）次数
	0
	0
	0
	0

	合计
	0
	0
	0
	0


管理报表

	
	考核指标及管理指标情况

	项目
	当月值其中
	

	
	恒益
电厂
	福能
电厂
	环保
建材
厂
	合计
	计划
值
	上年
同期
值
	同比
值
	当年
1-10
月值
	上年
1-10
月值

	“五个为零”情况
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	A类一般设备事故
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1起

	B类一般设备事故
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1起

	设备一类障碍
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7起
	2起

	设备二类障碍
	1起
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5起
	6起

	安全检查次数
	1次
	6次
	1次
	8次
	95次
	7次
	增加1次
	126次
	125次

	召开安全会议次数
	3次
	7次
	1次
	11次
	95次
	17次
	减少6次
	131次
	115次

	安全教育期数
	1期
	0期
	1期
	2期
	30期
	2期
	持平
	17期
	36期

	职工安全教育人次
	1125人次
	522人次
	0
	1647人次
	5000人次
	521人次
	增加616人次
	11018人次
	5743人次

	上岗培训教育人次
	0
	0
	0
	0
	
	70人次
	减少70人次
	98人次
	1225人次

	下达整改项数
	7项
	34项
	1项
	42项
	
	27项
	增加15项
	418项
	849项

	未完成整改项数
	0
	18项
	0
	18项
	
	12项
	增加6项
	18项
	12项

	下达处罚通知单
	0
	0
	0
	0
	
	2单
	减少2单
	22单
	37单

	未按规定办理三票人次
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	纠正违章人次
	4人次
	0
	2人次
	6人次
	0
	6人次
	持平
	57人次
	296人次

	开展专项工作项数
	2项
	2项
	0
	4项
	7项
	3项
	增加1项
	42项
	61项

	项目
	特种设备及作业管理情况

	重型设备进场审核项数
	0
	0
	0
	0
	
	3项
	减少3项
	0
	38项

	特种设备资料审核项数
	56项
	0
	0
	56项
	
	5项
	增加51项
	407项
	37项

	特种作业人员培训人次
	0
	0
	0
	0
	
	8人次
	减少8人次
	111人次
	560人次

	脚手架施工管理
	0
	1项
	正常
	1项
	
	1项
	持平
	8项
	15项

	建筑机械施工管理
	0
	正常
	正常
	正常
	
	1项
	减少1项
	正常
	12项

	施工车辆管理
	0
	正常
	正常
	正常
	
	1项
	减少1项
	7项
	10项

	安全工器具管理
	0
	正常
	正常
	正常
	
	1项
	减少1项
	14项
	15项

	项目
	消防安全和危险化学品及应急管理

	危险品的管理与使用
	0
	正常
	正常
	正常
	
	1项
	减少1项
	正常
	11项

	消防器材配备
	175瓶
	正常
	正常
	175瓶
	
	436瓶
	减少261
	253瓶
	5789瓶

	消防设备设施维护使用
	0
	正常
	正常
	正常
	
	149瓶
	减少149瓶
	33瓶
	402瓶

	贮油设施
	0
	正常
	正常
	正常
	
	0
	减少30次
	正常
	120次

	电焊、氧气、乙炔存放与使用
	0
	正常
	正常
	正常
	
	2次
	减少2次
	正常
	14次

	应急物资配备与管理
	0
	正常
	正常
	正常
	
	0
	正常
	正常
	4次

	应急培训及演练人次
	40人次
	1次
	0
	41人次
	
	0
	增加41人次
	117人次
	977人次

	消防训练人次
	90人次
	25人次
	0
	115人次
	
	247人次
	减少132人次
	396人次
	964人次


二、十月份安全情况

   十月份，佛山电建集团公司安全生产形势稳定，无人身轻伤以上人身事故、火灾事故、误操作事故、重大及以上设备事故；无重大质量事故、环境污染事故及交通事故。
三、安全生产主要工作

1.根据南方电监局《关于进一步加强南方区域电力安全生产信息报送工作的通知》要求，中秋、国庆“双节”期间，执行零报告制度，将集团公司和下属发电企业安全生产情况，报送南方电监局安全处综合值班室。
2.按照9月27日集团公司安全生产委员会安全生产会议要求，继续推进集团公司安全生产标准化建设工作，对照标准规范开展自查，并对相关文件、档案资料及安全生产规章制度进行梳理。目前由市安监局指定的安全生产标准化建设中介服务机构进行报价。

3.提前做好11月份消防技能比赛的筹备工作，10月10日，下发《佛山电建集团公司关于举办消防技能比赛的通知》到各企业，集团公司安委会有关人员并与恒益电厂、恒益建材厂安全专责进行沟通交流，要求积极组织本单位员工进行赛前训练和协调做好赛区前准备工作。

4.10月17、23日组织下属企业进行一次重大、重点危险源的专项检查，要求各企业结合实际，根据国家、行业的有关规定、规程、标准等对本企业重大、重点危险源自行组织开展专项工作，严格落实工作责任，将本企业贯彻落实情况上报集团公司安委会。

5.10月19日集团公司安委会、行政办有关人员，安全检查发现原光明电厂（佛罗公路39号）厂内各区域消防栓阀门生锈及主干道消防栓周围有杂草没有进行定期维护保养，车间门前不能投入使用的消防栓没有进行拆除等存在安全隐患。责令行政办在10月27日前督促相关单位完成整改。

6.10月24日，佛山市诺瓦安评顾问有限公司来集团公司本部，对集团公司安全生产标准化建设有关资料进行现场查评。 
7.福能电厂应急预案报备工作在评审进行中。

8.继续做好电力安全生产隐患排查治理信息统计和报送工作，已在10月25日将电力安全生产隐患排查信息统计资料报送公控公司资产部。

9.10月25日，集团公司安委会对福能电厂9月份和第3季度安全生产指标完成情况进行考核。

四、安全生产隐患排查治理情况

集团公司及各企业认真开展安全生产隐患排查，组织整改和报送工作信息，隐患排查治理常态化工作机制进一步健全，并将日常检查和专项检查相结合，对已排查安全隐患明确措施，限期整改，落实监管措施，据10月份统计，集团公司及各企业检查共查出一般安全隐患42项，已整改24项，其余18项在进行整改落实，有效地防止了安全事故，保证了良好的安全文明施工和安全生产环境，确保了设备良好的健康水平。

五、信息传递

1.文件通知转发

（1）《佛山市国资委转发关于大力推进安全生产文化建设的指导意见的通知》（佛国资法[2012]64号）

（2）《佛山市人民政府办公室关于进一步明确一般突发事件信息报告标准的通知》（佛府办函[2012]515号）

（3）《关于开展幸福佛山·安全发展我给力——佛山市企业班组安全建设成果展示幻灯片制作大赛的通知》（佛工总字[2012]30号）
2.工作简讯

（1）2012年10月18日，恒益环保建材厂举行“2012年员工安全行为管理知识竞赛”活动。

参加本次知识竞赛活动的参赛队有：工程制造部A队和工程制造部D队组成2个代表队、安健环部和计划经营部组队、综合部和财务部组队、公司共有4支代表队，各参赛队的代表都是由本车间、班组和科室人员组队参赛。本次知识竞赛的主要内容都是本公司发给员工每人一本“安全行为管理的书籍” 为参考，其中有企业安全管理理念、标语、口号等贴近生产操作员和日常工作技能案例和专业知识，其竞赛活动的主要方式是每队都有单选题、多选题、简答题、风险问答题和加赛题，同时为了增强场内气氛，在每个环节中还穿插有观众互动抢答题，从而增强了竞赛活动的热烈气氛。

经过各参赛队紧张而激烈的比赛角逐，最后恒益建材厂的综合部和财务部组队的代表队获得了第一名，安健环部和计划经营部组队代表队获得了第二名，工程制造部A队和工程制造部D队代表队获得了第三名和第四名。通过组织开展这次有意义的知识竞赛活动，有效增强了企业员工团结协助，热情学习业务技能和业务知识的积极性，树立了企业员工“爱岗敬业，奉献社会”的思想理念和价值观，增强了员工们自我学习、自我改造、自我提高约的自觉性。同时提升自强自立，勇于创新，做好本职工作的信心。
（2）9月份截止至26日晚，发电4150万度，完成了上级下达的月发四千万度的发电指标。由于电价补贴、气源气价等等因素的制约，今年上半年福能电厂面临建厂以来最大的困局，发电指标的完成需要在发电成本的各个方面精打细算，大力推进ERP及安全生产管理，才能在严峻的经济大环境下赢得有限的生存空间。

（3）今年十月份由于中秋国庆双节的到来，以及党的十八大的即将召开，节前安全保卫工作繁重，福能电厂经营班子领导对节前安全大检查极其重视，给与了前所未有的关注和做了大量的检查整改工作。10月25日厂的三位领导分别率领三个检查小组对全厂所有生产场所、宿舍和生活设施进行了全面的检查，查出并于节前落实了25条问题整改，让全体员工能够平平安安放心度过祥和的中秋、国庆双节假期。

（4）恒益环保建材厂继续梳理安全管理制度和安全生产事故应急预案落实执行工作情况；组织消防义务队队员开展消防训练和准备11月份参加电建公司的消防技能竞赛前期演练及选拔人员工作; 10月16日安排2位员工报各参加佛山市南海区狮山镇职业培训中心举办叉车司机及起重机司机的上岗前学习和专业技能培训工作;安健环部每日坚持1-2人/次到加气砌砖块车间施工现场及车间分部进行安全监管和督促检查工作。
3.监管动态

10月份安全检查福能电厂查出下列问题：
(1)#1轻油罐马路旁放置的废油桶应清走。

(2)码头地下层草较多，并且有闲杂人员来过，留下的饭盒、烟头等杂物，应清理。

(3)220KV保护室顶废旧的照明射灯整流器支架应拆走。

(4)车间各办公室、厂行政办公楼各办公室内放置在木柜内电脑的路由器/分
线器及电源，应迁移放置墙上。

(5)燃化部门应将所有办公室内没有用的办公设备如电脑、打印机、显示器、
风扇等应拿走集中统一管理。

(6)辅助锅炉房顶的重油尽快清理，管道已腐蚀严重。

(7)天然气管道系统法兰未按规范标准以跨接铜线（片）连接，不符静电接地标准要求。
(8)厂自来水进水管（靠#5万吨油罐东侧）生锈较严重，应做防锈处理。

(9)#4锅炉的维修电箱内一插座已烂（靠MCC集装箱后西侧），且连接电柜门
的接地线已断，应更换修复。

(10)#4锅炉的照明电箱锈蚀严重（靠MCC集装箱后西侧），且有些接线端子
有接触不良，应更换修复。

(11)水处理车间后的低位酸、碱罐本体、管道、电缆槽等锈蚀严重，应做防锈处理。
10月份安全检查恒益电厂查出下列问题：

（1）制氢站#1、2、3氢贮罐上部有腐蚀现象。
（2）冷却塔前池液位计上方安装了遮挡盖板，遮挡的盖板是一块铁皮，高度约20CM，面积约30cm*30cm,盖板的四角是直角，由于铁皮相当锋利，人行走不注意就会给刮伤。
（3）精处理卸酸碱泵的排空门由于腐蚀原因已经更换为PPC管，但是现在排空管道出口与卸酸碱泵的泵体约10cm,当卸酸碱排空时酸碱溅射至泵体，并且在泵的基座上形成酸雾，腐蚀泵体、管道，并且对操作人形成危险。
（4）机组汽水取样高温架房间内放置气瓶。
六、2012年11月份主要工作计划

1.组织下属各单位对应急预案进行学习和演练。

2.各企业统计并上报全年安全生产资金的投入情况。 
3.组织下属单位举行消防技能比赛。

