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电建集团 2022 年安全责任报告

电建集团公司坚持“安全第一、预防为主、综合治理”

的方针，认真贯彻落实上级各部门的安全生产各项工作部署

要求，在全体员工的共同努力下，集团公司实现安全生产事

故“六个为零”，即没有发生安全生产死亡事故、重大人身

伤害事故、火灾事故、重大设备设施事故、环境污染事故、

重大职业卫生事故。在新冠肺炎疫情防控方面，集团公司全

力配合防疫要求，打好疫情防控攻坚战，集团公司未出现一

例感染或疑似病例。

一、总体情况

集团公司牢固树立安全发展理念，始终绷紧安全这根弦，

坚决克服麻痹大意思想，加强重点区域和重点部位管控，落实

安全防范措施，规范操作行为。据统计，集团公司及下属各企

业全年共开展安全检查 213 次，排查一般安全隐患 348 项，

完成整改 348 项，整改完成率 100%；组织职工进行安全生产

教育 616 次，共 15681 人参加；员工上岗（转岗）培训 68

次，共 236 人；开展消防训练 267 次，共 1002 人参加；开

展应急演练 24 次，共 410 人参加。

二、主要工作

（一）严格落实安全生产主体责任

集团公司重点抓好安全生产目标责任分解落实，进一步

健全安全生产指标控制体系。年初，集团公司与下属各企业
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主要负责人签订了《安全生产责任书》,各企业主要负责人

也与车间、班组签订目标责任书，真正做到了安全生产责任

横向到边，纵向到底，切实层层压实安全生产责任。

（二）切实做好新冠疫情防控工作

集团公司严格落实新冠肺炎疫情的防控工作守则，制定

了新冠肺炎疫情防控工作方案，采取对所有人员进行测温、

查验健康码行程卡、工作场所消毒、佩戴口罩等防控措施，

对在岗人员健康情况进行全员建档，不遗漏一个人员。同时，

加强疫情防控知识宣传，提高疫情防范意识，营造疫情防控

知识普及的良好氛围。

（三）持续开展安全生产隐患排查治理

集团公司结合实际先后组织开展了“岁末年初”、春节

前、五一节前、迎“七一”特别防护期、“中秋、国庆”双

节前等安全生产大检查，以及定期开展危险化学品、消防、

特种设备、外包管理、有限空间作业等一系列安全专项检查。

全面排查安全隐患和薄弱环节，落实整改责任，堵塞管理漏

洞，进一步提高安全生产保障水平，有效防范安全生产事故

发生。

（四）加强应急管理工作，积极开展应急演练

为提高风险和事故的防范能力，做到最大限度的预防和

减少损失，保障员工安全、设备健康为根本目标。年初，集

团公司及各下属企业制订了年度应急演练工作计划，有针对

性地开展应急演练，提高了员工防范意识和自救应对能力，
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提高了企业应急处置能力。

（五）加强在建工程安全管理

针对在建工程“点多面广”的管理特点，集团公司着重

做好施工队伍的资质审查、施工方案审核、外来人员的安全

教育培训、安全技术交底等工作，开展现场的安全监督检查，

加强现场施工安全措施的落实，全面落实各级安全责任。

（六）开展安全培训，加强安全教育宣传

在做好防控疫情的同时高度重视生产安全教育培训，采取

了多种培训形式，如参加线上安全培训、微信工作群发布学习

文件等。在 6 月份的“安全生产月”活动中，组织各企业学

习观看《生命重于泰山——学习习近平总书记关于安全生产

重要论述》电视专题片 41 场，参与 512 人次；开展“事故

隐患大排除”、“争做安全吹哨人”等活动 16 场，参与 245

人次；组织参与“测测你的安全力”知识竞赛 32 人次；在 9

月 3 日，集团公司举办了新《安全生产法》宣贯教育培训活

动；11 月 9 日，组织下属企业开展了消防技能比赛等。通过

有效的教育培训，使每位员工具备基本的安全生产知识，熟

悉岗位安全生产操作规程，掌握安全生产基本技能，全面提

高了安全生产意识。

三、下阶段工作思路

在新冠肺炎疫情防控工作常态化下，根据安全生产工作

新特点、新变化、新情况，毫不放松地落实安全生产主体责

任，持续抓好安全基础建设，抓好安全管理提升，通过强化
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责任落实，强化体系落地，超前防控，继续扎实开展安全生

产专项整治三年行动。


